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FAMILY SERVICES of WESTCHESTER
PLAN COVID-19 DEL NYSED PARA LA REAPRENDIZAJE DE ESCUELAS

PRINCIPIOS RECTORES:

Poliza:

Los programas de servicios para la familia de Westchester dba Prime Time Therapeutic
Preschool, Head Start, Universal Pre-K y Early Head Start basan este plan de reapertura en la
informaciény los requisitos mas recientes de la Orientacién de reaperturadelDepartamentode
Educacion del Estado de Nueva York (NYSED), Centro de Enfermedades de los Estados Unidos
Control y Prevencién (CDC), Departamento de Salud del Estado de Nueva York (NYSDOH),
Oficina de Servicios para Nifios y Familias (OCFS), Orden Ejecutiva Federaly Estatal con respecto
a la prevencidn y mitigacion de COVID-19 en el lugar de trabajo y en la escuela ajustes.
Seguiremos todas las pautas y requisitos emitidos por estas agencias y realizaremos las
revisiones necesarias a medida que se brinden nuevas pautas. Estamos firmemente
comprometidos a protegerla salud, la seguridady el bienestargeneral de nuestros estudiantes,
personaly sus familias.

Los programas de Servicios para la familia de Westchester dba Prime Time Therapeutic
Preschool, Head Start, Universal Pre-K y Early Head Start seguiran todos los requisitos
regulatorios actuales y futuros aplicables en la mayor medida posible para mitigar la
propagacion de COVID-19. Consideraremos todas las pautas municipales locales, estatales y
federales para garantizar que se sigan los protocolos adecuados en todas nuestras instalaciones.

Se seguiran todos los protocolos, incluidos, entre otros, los relacionados con la salud y seguridad
en general, la gestion de instalaciones y plantas fisicas, transporte en autobus, operaciones
generales, prestacién de servicios educativos, bienestar social y emocional. Esta politica y todos
los protocolos / procedimientos asociados registrados y mantenidos en este manualde COVID -
19 se aplican a todo el personal de educacién temprana de FSW que trabaja en cualquiera de
nuestros programas educativos o escuelas.

* Nuestras pdliza y protocolos / procedimientos cumplen con las tltimas pautas de NYSED, CDC,
NYSDOH y OCFS con respecto a la prevencion y mitigacion de COVID-19. Los protocolos estdn
sujetos a cambiosy se actualizardn a medida que cambien las nuevas directrices y los requisitos
reglamentarios.



Resumen del plan para reabrir escuelas durante COVID-19

Desarrollodel plan

El plan de reaperturade los Programas de Preescolar Terapéutico Prime Time, Head Start, UniversalPre -
K y Early Head Start de Westchester dba de Westchester se desarrollé como resultado de la
participacién de las partes interesadas de la escuela (es decir, liderazgo ejecutivo, administradores
escolares, personal, miembros de la familia, grupos de defensa; orientacién de los distritos escolares
locales, NYSDOH, NYSED y OCFS. Se eligieron miembros del comité de seguridad para representar los
intereses de todas las partes y se celebraron reuniones para crear y adaptar politicas y procedimientos
para satisfacer la demanda de la pandemia actual. Se completaron encuestas familiares y El personal
docente notd las preocupaciones de los padres utilizando el sistema COPA de FSW vy los registros de
maestros / terapeutas.

Se consideraron los siguientes factores para determinar la reanudacion de la instruccién en persona:
capacidad para mantener un distanciamiento social adecuado; disponibilidad de EPP apropiado;
capacidad para prevenir la propagacién de contaminantes bacterianos y virales mediante modalidades
de desinfeccién eficaces; oportunidades para el transporte seguro de estudiantes hacia y desde las
instalaciones escolares; Gestion del trafico no esencial hacia y alrededor de las instalaciones; capacidad
para aislar y tratar a personas sospechosas de infeccion.

Salud y seguridad

Family Services of Westchester se enfocard en acciones preventivas, requiriendo que todas las
instalaciones de FSW realicen controles de salud y exdmenes de acuerdo con la orientacion del DOH /
OCFS, y reconozcan los signos y sintomas de enfermedades en los estudiantes, el personal y los
visitantes. Los sitios escolares de FSW desarrollardn planes para manejary aislar a las personas enfermas
hasta que puedan ser enviadas a casa, instruir a los estudiantes y al personal sobre la higiene adecuada
de las manos v las vias respiratorias, requerir el uso de mascaras / cubiertas faciales adecuadas y otros
PPE segun se justifigue, y desarrollar procedimientos de limpieza y desinfeccidn para nuestros
programasde acuerdo con las pautas de los CDCy el DOH.

Instalaciones

Los programas de Family Services of Westchester promoverdn el distanciamiento social mientras se
mantienen los requisitos de seguridad existente disefiados para protegeralos estudiantesy al personal.
Para lograr esto, las instalaciones de FSW modificaran la forma en que se utiliza el espacio. Todas las
instalaciones implementaran protocolos de limpieza y desinfeccién revisados para asegurar que estan
minimizando la propagacion de COVID-19 en los edificios. Ademas, las instalaciones seguiran
cumpliendo con los requisitos de ventilacidn, sistema de agua y seguridad contra incendios. Las
instalaciones continuardn realizando simulacros obligatorios de incendio y encierro segun lo exigen SED
y DOH / OCFS. Los administradores del programa llevaran a cabo tales simulacros de una manera que
mantenga el distanciamiento social en las salidas y puntos de reuniéon fuera del edificio (s), mientras se
preparaa los estudiantesy al personal para responderen caso de emergencias.



Operaciones

Los programas de Family Services of Westchester modificaran los sistemas operativos relacionados con
el pedido de suministros y equipos, transporte, servicio de alimentos / nutricidn, visitantes, reuniones,
eventos escolares, excursiones, simulacros de seguridad escolar, entregas / recogidas / correo,
capacidades de Internet, inscripcidn y asistencia, comunicacidn, notificaciones, desarrollo profesional,
presupuesto / finanzas, dotacién de personal y ensefianza de los estudiantes para cumplir con los
requisitos de salud y seguridad de COVID-19.

Educacion

Los programas de Family Services of Westchester continuardn brindando: una Educacidon Publica
Apropiada y Gratuita consistente con la necesidad de proteger la salud y seguridad de los estudiantes
con discapacidades; participacién significativa de los padres y la familia con respecto a la prestacién de
servicios a su hijo; colaboracion con el Comité de Educacion Especial Preescolar / Comité de Educacién
Especial (CPSE / CSE); acceso a los apoyos educativos y tecnoldgicos necesarios para satisfacer las
necesidades individuales de los estudiantes; y documentacidn de programas, servicios y comunicaciones
con los padres. Los comentarios de la familia son bienvenidos durante el proceso de solicitud y admisién
y las preocupaciones documentadas en elsistema COPA de FSW.

Los programas de Family Services of Westchester crearan un plan integral para un horario hibrido /
combinado que incluye instruccidn en personay remota. Todos los planes se comunicardn claramente a
los estudiantes, las familias y el personal. Ademas, los programas pueden considerar horarios
escalonados y / o estudiantes y personal alternos en dias de persona para garantizar practicas de
distanciamiento social y cumplimiento con las pautas de salud y seguridad estatales y locales. Family
Services of Westchester colaborard con todas las partes interesadas al considerar horarios alternativos.

Family Services of Westchester desarrollard un sistema para recopilar y reportar la participacién y
asistencia diaria de los maestros y estudiantes. Si bien este requisito es sencillo en un entorno en
persona, se desarrollara un procedimiento para hacer contacto diario con los estudiantes en entornos
remotosy / o hibridos/ combinados. Se mantendran los datos de asistencia. Los maestrosy el personal
de apoyo utilizardn una variedad de métodos creativos parainvolucrar a los estudiantesy sus familias en
el aprendizaje tanto remoto como en persona.

Family Services of Westchester continuara asegurando la equidad educativa, especialmente en el area
de acceso a un dispositivo e Internet. FSW determinaraelnivel de acceso que todos los estudiantes y el
personal tienen en sus hogares y, en la medida de lo posible, abordara la necesidad de proporcionar
dispositivos y acceso a Internet a los estudiantes y al personal que actualmente no tienen suficiente
acceso. FSW también proporcionard multiples formas para que los estudiantes participen en el
aprendizaje y demuestren su dominio de los estdndares de aprendizaje en modelos de instruccidn
remotos y / o hibridos. FSW proporcionara capacitacion sobre el uso de tecnologia y soporte de Tl para
estudiantes, personal y familias y brindara desarrollo profesional para el personal sobre el disefio de
experiencias efectivas de aprendizajeenlinea/ remoto.

Family Services of Westchester continuara cumpliendo con los requisitos obligatorios de ensefianza y
aprendizaje, incluidos los siguientes: brindar oportunidades claras para una instruccién equitativa para



todos los estudiantes; asegurarla continuidad del aprendizaje y la provisién de servicios relacionados sin
importar el modelo de instruccidn / entrega utilizado; proporcionar instruccién basada en estandares;
asegurar una interaccion diaria sustancial entre profesores, proveedores de servicios relacionados y
estudiantes; y comunicar claramente la informacion sobre los planes de educacién individual (IEP) con
los padresy tutores.

Salud socioemocional

A medida que los administradores y el personal de FSW se adaptan a entornos en los que se pasa
sustancialmente menos tiempo interactuando en persona, incorporar el aprendizaje socioemocional
(SEL) intencional y significativo a lo largo del dia es fundamental paraapoyar el bienestary el éxito de los
estudiantes, el personaly las familias. FSW continuara priorizando el uso de Intervenciones y Apoyo de
Conducta Positiva (PBIS) y el bienestar socioemocional, especialmente dado el impacto de la pandemia
en la comunidad escolar, con el fin de crear el espacio mental, social y emocional para la que ocurra el
aprendizaje académico y académico.

COMUNICACION / COMPROMISO FAMILIAR Y COMUNITARIO

Los programas de Family Services of Westchester se involucraron con una amplia gama de interesados
enla primera infancia y miembros de la comunidad, como lideres ejecutivos, administradores escolares,
personal, padres y familias, grupos de defensay representantes del distrito escolar en el desarrollo de
nuestro plan durante todo el proceso de planificacién. Colaboramos con estos grupos, incorporando y
abordando sus ideas e inquietudes. Como resultado de nuestro compromiso con estos importantes
contribuyentes, hemos creado un planviable y flexible parareabrir los programas de Family Services of
Westchester.

Family Services of Westchester ha desarrollado un Plan de comunicacién para estudiantes, padres /
familias, personal y visitantes que incluye instrucciones, capacitacidn, sefalizacion y un medio para
brindar informacidn a las personas.

La comunicacidon de FSW con las partes interesadas incluye la publicacidn en el sitio web principal de la
empresa, contactos por correo electrdnico, correo regular, oportunidades de reuniones virtuales y
reuniones en persona con un pequeiio nimero de personas mientras se utilizan los protocolos
adecuados de proteccidny distanciamiento social. El plan incorpora lo siguiente:

e La comunicacién de FSW con todas las partes interesadas incluira la importancia de la
salud y la seguridad y bienestar socioemocional.

e FSW cree que la comunicacion y el compromiso son esenciales para asegurar
interacciones positivas y continuas con nuestras familias. Se hard todo lo posible por
abordar los problemas y preocupaciones que las familias nos traigan dentro del alcance
y la funcidon de nuestros programas. El Manual para padres de FSW enumera los
nombres / nimeros de contacto de sus administradores educativos y el personal clave
para que los padres / tutores se comuniguen con cualquierinquietud / comentario.

e las familias son informadas a través del manual para padres de FSW y la orientacién
para padres de los muchos modos de comunicacién (es decir, correo, correo electrénico,



teléfono, reuniones virtuales o cara a cara, cuadernos de comunicacion, etc.)
disponibles para hacer preguntas sobre instruccidn. tecnologia, nutricién y cualquier
otra preocupacién. La comunicacidon con las familias se proporcionara en inglés, asi
como ensu idioma o modo de comunicacidn preferido.

FSW se asegurara de que los planes apropiados estén disponibles para aquellos con
impedimentos visuales y / o auditivos en su modalidad de comunicacién cuando se
soliciten.

Los pensamientos e inquietudes del personal se abordaran en las reuniones regulares
del personal durante todo el afio. El personal también puede compartir sus
pensamientos e inquietudes con sus supervisores en cualquier momento.

La comunicacidn con los padres / tutores es un componente fundamental. La persona
de contacto COVID-19designada por FSW es el Gerente de Salud. El gerente de salud o
la persona designada informard a los padres sobre la aparicidon de los sintomas y la
importancia de quedarse en casacuando esté enfermo. Las expectativasy rutinasde los
estudiantes se compartiran con los padres. Las expectativas y los procedimientos con
respecto a las visitas de los padres, recoger, dejary sacar a los estudiantes de la escuela
temprano se comunicaran a través de la orientacidon para padres de FSW y el Manual
para padres. Los administradores se aseguraran de que a los padres y las familias se les
sigan ofreciendo oportunidades paraaprender cémo apoyary facilitar el aprendizaje de
sus hijos a través de talleres continuos de capacitaciéon para padres.

La orientacidn para nuevos padres se proporcionaraa través de reunionesremotaso en
persona, y los materiales se enviaran por correo electrdnico o correo ordinario.

Los mensajes sobre comportamientos que evitan la propagacion de COVID-19 se
comunicaran al personal y las familias mediante publicaciones en el sitio web principal
de Family Services of Westchester y correos electrénicos enviados por el director o la
persona designada. El personal recibird comunicacién y orientaciéon periddicas sobre
practicas seguras en entornos escolares por parte del contacto COVID-19 que es el
Gerente de Salud o su designado.

Los edificios escolares mostraran impresiones ambientales que promuevan estrategias
de control de infecciones (es decir, etiqueta para toser / estornudar, lavarse las manos
adecuadamente, uso apropiado de mascarillas / cubrimientos faciales, distanciamiento
fisico, importancia de quedarse en casa cuando estda enfermo, reportar sintomas y
exposiciéna COVID-19, etc. ).

Se colocaran letreros tanto dentro como fuera del edificio en lugares altamente visibles
en todas las instalaciones (es decir, entradas, bafios, aulas, oficinas) que promueven
medidas de proteccién todos los dias y describen cdmo detener la propagacién del
COVID-19.

La comunicacidn con los visitantes se centrara en proporcionar instrucciones sobre los
protocolos de salud y seguridad a seguiral ingresar al edificio.

Se enviard un correo electrénico semanal a las familias con recordatorios sobre los
protocolos de salud y seguridad relacionados con COVID-19. Estas comunicaciones se
proporcionaran en inglés y en el idioma materno de la familia o en el modo de
comunicacién preferido.

El Departamento de Capacitacién de FSW brindara educacion y capacitacion a todo el
personal educativo sobre todos los componentes de este manual, incluidos los
siguientes: responsabilidades relacionadas con sus puestos para garantizar la salud y
seguridad de la comunidad escolar, reconociendo los sintomas de COVID-19, cdmo para



prevenirla transmisidn, como usar adecuadamente el EPP, los protocolos adecuados de
saneamiento y desinfeccién, cdmo determinar cuando quedarse en casa y no ir al
trabajo, identificar sefiales de que una persona estd experimentando un trauma
socioemocional y estrategias para brindar apoyo para el bienestar socioemocional. Se
ofrecerdn otras capacitaciones a medida que se presenten las necesidades identificadas.

e El personalde operaciones de FSW se asegurarade que el plan de reaperturadelNYSED
se publique en el sitio web principal de la empresa.

La comunicacion de FSW con los estudiantes enfatizara los protocolos de saludy seguridad de COVID-19
enla mayor medida posible. Esto lo lograra el personal delsalén de clasesincorporando reglas de salud
y seguridad en la instruccion mediante eluso de estrategias apropiadas para la edad para fomentar,
ensefaryreforzartales habilidades. FSW se asegurara de que se ensefie o capacite a todos los
estudiantes sobre cémo seguirlos nuevos protocolos COVID-19de maneraseguray correcta. Se
brindard educaciény capacitacion sobre medidas preventivas, higiene de manos, cubricion adecuadade
la cara, distanciamiento social e higiene respiratoria a los estudiantes/familias a través de orientacidny
continuara durante todo el afio escolar.

La administracion del programa de FSW alentard a todos los estudiantes, personaly visitantes a través
de comunicacion verbal y escrita a adherirse a las Ultimas pautas de los CDCy DOH con respectoal uso
de PPE. La senalizacién entodas las instalaciones de FSW representara el uso adecuado de cubiertas
faciales, guantesy, cuando corresponda, protectoresfaciales y batas. Se utilizaran letreros adaptados a
los nifios para alentar a los estudiantes jévenes aque se cubran la cara. Ademas, los estudiantes
recibiran instruccion diaria sobre practicas seguras, incluido el uso de mascarillas / cubiertas. El personal
recibird capacitacién en el usode PPEantes del comienzo delafio escolar.

Los entrenamientos seran reforzados porreuniones de personaly discusiones antes de la aperturade la
escuela. Los inspectores de salud de las escuelasinformardn a los visitantes esenciales a la entradade
los edificios escolares sobre el uso obligatorio del PPE y se les dardn instrucciones por escrito.

SALUD Y SEGURIDAD

El administrador principal de cada instalacién servird como el Coordinador de seguridad de COVID-19,
asegurando elcumplimiento continuo y la implementacién delPlan COVID-19de FSW para que las
escuelasvuelvan a abrir. En caso de que el administrador principal no esté disponible, se designard un
personalde respaldo. Ademas, el Coordinador de Seguridad se asegurara de que cualquier actividad de
reapertura progresiva necesaria para permitir los problemas operativos se resuelvaantes de que las
actividades vuelvan a los niveles normaleso "nuevos normales".

FSW seguiralas pautas estatales, delcondadoy locales con respecto a la reanudacién delaprendizaje en
persona. FSW se asegurard de que se consideren los siguientes factores al determinarla reanudacién de
la instruccién en persona: (1) Capacidad para mantener un distanciamiento social apropiado; (2) PPEy
disponibilidad de cubiertas faciales; Disponibilidad de transporte seguro;y (4) Capacidad hospitalaria
local.

Con el fin de garantizar la salud y seguridad de los estudiantes, el personaly los visitantes unavez que se
reanude elaprendizaje en persona, FSW ha establecido protocolos que abordan lo siguiente:
distanciamiento social, usode PPE y cubiertas para la cara, lavado de manosy etiquetarespiratoria,
examenes de salud, reconocimiento de signos de enfermedad, manejo de laenfermedad, exhibir



sintomas/ cuarentena/ aislamiento, casos confirmados de COVID-19y adaptaciones de la siguiente
manera:

Distanciamiento social

Los programas de Family Services of Westchester promoveran el distanciamiento social mientras se
mantienen los requisitos de seguridad existentes disefiados para protegeralos estudiantes, el personal
y los visitantes. Para lograr esto, los programas FSW modificaran la forma en que se utiliza el espacio.
Siempre que sea posible, habra entradasy salidas separadas para garantizar que el flujo de personas
vaya enuna direccién y los pisos delvestibulo estaran marcados con carteles que indiquen la direccion
del trafico.

Se utilizaran guias adicionales de distanciamiento social y barreras fisicas que incluiran sefales visuales,
como marcas enel piso y la pared entodo el edificio, asi como otras estrategias (es decir, senales
alternativas que sean significativas para que los estudiantes comprendan el espacio de 6 pies). Por
ejemplo, se colocaran calcomanias y flechas enlos pisos y aceras, y se colocaran letreros en las paredes,
para garantizar que el personaly los nifios permanezcan al menos a 6 pies de distancia enlineas siempre
gue seaposible. Ademas, se utilizardn guias para crear “rutas de un solo sentido” en pasillos y escaleras.
Se instalaran barreras fisicas, como protectores contraestornudos, en areas como vestibulos, areas de
recepcion, estaciones de controlde salud, cocina y sala de aislamiento segun el entorno fisico de la
escuela. En los salones de clases, los escritorios, mesasy sillas se arreglardn de manera que haya 6 pies
de distancia entre los estudiantes siempre que sea posible. Ademas, el mobiliario del aulay / u otros
separadores serviran como barreras para asegurar el distanciamiento social. Los escritorios se giraran
para que miren en la misma direccién (enlugar de uno al otro) o los estudiantes se sentardnen unsolo
lado de las mesas, separados. Las salas de reuniones, las salas de usos multiples y otros espacios
compartidos serdn ocupados solo por la cantidad de personas que pueden acomodar 6 pies de distancia
entre ellos. Las mesasy sillas se arreglaran con las modificaciones de espacio requeridas.

FSW limitara el nUmero de personas en el edificio en un dia determinado para promoverel
distanciamiento social.

Los visitantes se limitaran a lo siguiente: situaciones de emergenciay funcionarios reguladores externos.
Las evaluaciones, proyeccionesy recorridos se realizaran de formaremota siempre que seaposible. Sin
embargo, si estas actividades deben ocurrir en el sitio, se llevardn a cabo de la manera mas discreta
posible para limitar la mezcla con el personal regular y los estudiantes. Un evaluador de salud o una
persona designada en cada sitio limitard el nimero de personas en el drea de entrada para garantizar
que se produzca un distanciamiento social. El transporte en autobus se llevara a cabo de manera que
haya 6 pies de distancia para cada estudiante que se baje del autobus, seglin sea posible. Los
administradores del programa se aseguraran de que los padres / acompafiantes aprobados dejen y
recojan a los estudiantes de tal manera que se mantenga 6 pies de distancia social.

Otra forma en que FSW asegurara el distanciamiento social es estableciendo grupos de estudiantesy
personal en el aula, y limitando la mezcla de grupos. Se minimizara el uso de espacios compartidos.
Siempre que sea posible, las reuniones del equipo deben ocurrir dentro del aula de ese equipo. Los
estudiantes deben almorzar en sus salones de clases y no usar el comedor. Para bafios de varias
personas, las personas deben usar cualquier otro lavabo y cubiculo cuando hay varias personas en el
bafio. El personal que acompaiia a los estudiantes alos bafios se asegurara de que los estudiantes hagan
esto. Se reduciran al minimo las transiciones que requieran el uso de un espacio que no sea el de las



aulas. Se minimizard la utilizacién de espacios de aprendizaje compartidos, como el gimnasio y el patio
de recreo. Se organizaran horarios para que estos espacios se puedan limpiar y desinfectar entre usos.
Las actividades fisicas ocurrirdn principalmente en el salén de clases, pero pueden ocurrir en espacios
compartidos, mientras se adhieren alas pautas de distanciamiento social.

Equipo de Proteccion Personal (EPP)

Family Services of Westchester se asegurara de que el personal, los visitantes y los estudiantes utilicen
el equipo de proteccion personal (PPE) y las cubiertas faciales adecuadas, siempre que sea posible. El
personal recibirda una capacitacidon inicial minima antes de la reapertura de las escuelas y una
capacitacion anual en el uso apropiado del PPE. FSW proporcionara al personal mascaras / cubiertas
faciales adecuadas y PPE, segun la necesidad especifica del personal en el punto de entrada al edificio
por el inspector de salud designado por el sitio o la persona designada. PPE adicional estara disponible
en el sitio para el personal seglin sea necesario. Se requerira que todo el personal use mascaras /
cubiertas faciales. Se deben usar guantes cuando existe la posibilidad de exposicidn a fluidos corporales,
superficies / articulos potencialmente sucios, limpieza / desinfeccidon y durante las comidas (se deben
usar guantes para manipular alimentos durante este tiempo). PPE adicional (es decir, batas, escudos)
Debe usarse al brindar atencién a cualquier personasospechosa de estar potencialmente infectada con
el virus COVID 19. Los evaluadores de salud usaran protectores faciales ademas de mascarillas. El
Gerente de Salud o la persona designada capacitada en MAT usard una mascara N95 cuando administre
tratamientos con nebulizador. El Gerente de Salud de COVID-19 determinard cualquier otra situacién
que justifique que el personaluse PPE adicional.

FSW ha establecido un plan para obtener y mantener suministros adecuados de cubiertas / mascaras
faciales para el personal de la escuela, los estudiantes que olvidan sus mdscaras y PPE para uso de los
profesionales de la salud de la escuela. Las instalaciones deben mantenerun inventario de suministros /
material PPE de 30 dias (mensuales). Los suministros se controlaran semanalmente y se mantendran
inventarios. Todos los suministros / materiales son comprados mensualmente por el personaldesignado
por el sitio o seglin sea necesario para mantener un suministro de 30 dias.

Mascaras / Cubrimientos faciales

Se requerird que todas las personas en los terrenos del programa FSW usen mascaras / cubiertas
faciales con las siguientes consideraciones: Todo el personal y los visitantes adultos deberdn usar una
mascara en todo momento, a menos que se proporcione documentacion médica que indique lo
contrario. Los nifios que accedan al sitio pueden usar mascaras / cubiertas faciales, exceptodonde esté
médicamente contraindicado. Se entiende que los niflos pequefos y aquellos con discapacidades
intelectualesy deldesarrollo no estan obligados a usar una mascara debido a condiciones especificasde
salud mental, problemas de comportamiento y / u otros problemas. Los nifios menores de 2 afios no
deben usar mascaras / cubiertas faciales. Ninguna persona que tenga problemas para respirar o que
esté inconsciente use mascaras / cubiertas faciales. Ninguna personaincapacitada o incapaz de quitarse
la mascara sin ayuda no podra usar mascaras / cubiertas faciales.

Lavado de manos y etiquetarespiratoria



Family Services of Westchester ha desarrollado protocolos para el lavado de manos y la etiqueta
respiratoria a fin de minimizar la propagacién del COVID-19. Las escuelas y oficinas exhibiran
impresiones ambientales que promuevan estrategias de control de infecciones (es decir, etiquetade tos
/ estornudos, lavado de manos adecuado, uso apropiado de mascarillas / cubrimientos faciales,
distanciamiento fisico, importancia de quedarse en casa cuando estd enfermo, reportar sintomas y
exposicién a COVID-19, etc. .). Se colocaran letreros tanto dentro como fuera del edificio en lugares muy
visibles en toda la escuela (es decir, entradas, bafios, aulas, oficinas) que promueven medidas de
proteccidn todos los dias y describen cémo detener la propagacién.

El personal, los estudiantes y los visitantes recibiran instrucciones de lavarse las manos con regularidad
con agua y jabdén durante un minimo de 20 segundos. Se capacitard al personal al respecto antes de la
reapertura. El personal docente instruird a los estudiantes a lavarse / desinfectarse las manos. El
evaluador de salud de la instalacion o su designado indicaran a los visitantes que se laven / desinfecten
las manos. FSW seguird e incluird las pautas adecuadas de lavado de manos de los CDC en la
capacitacion de la siguiente manera: (1) Mdjese las manos con agua corriente limpia (tibia o fria), cierre
el grifo y aplique jabén; (2) Enjabdnese las manos frotandolas con el jabdn. Enjabonar el dorso de las
manos, entre los dedos y debajo de las ufias; (3) Frote sus manos durante al menos 20 segundos.
éNecesitas un temporizador? Tararee la cancion "Feliz cumpleanos" de principio a fin dos veces; (4)
Enjudguese bien las manos con agua corriente limpia; y (5) Séquese las manos con una toalla limpia o
séquelasal aire.

Lavado de manos (jabdn y agua tibia corriente) y Desinfectante de manos (toallitas desinfectantes o
desinfectantes de manos: un desinfectante de manos a base de alcohol que contieneal menos 60% de
alcohol para areas donde las instalaciones para lavarse las manos pueden no estar disponibles o no son
practicas) deben usarse durante todo eldia para ayudara minimizar la transmisidon de enfermedades. El
personal, los estudiantes y los visitantes deben lavarse o desinfectarse las manos durante el dia como
minimo en los siguientes momentos: al entrar al edificio de la escuela; al ingresar a cualquier salén de
clases / oficina / espacio de trabajo; al salir de cualquier salon de clases / espacio de oficina / lugar de
trabajo; antesy despuésdeluso del bafio; antesy después de las comidas; inmediatamente después del
contacto con fluidos corporales (por ejemplo, estornudar / toser / sonarse la nariz) de uno mismo o de
otros; y antes de salir de la Ultima actividad del programa.

Family Services of Westchester también requerira etiqueta respiratoria. Se le indicara al personal,
estudiantesy visitantes que se cubran la tosy los estornudos con pafiuelos desechables. El personalsera
capacitado antes de la reapertura. El personaldocente instruirda los estudiantes paraque cubranla tos
y los estornudos con un pafiuelo de papel. Los visitantes seran instruidos sobre la etiqueta respiratoria
por el evaluador de salud o su designado al ingresar al edificio. Los pafiuelos de papel usados se
desecharan inmediatamente a la basura y las manos se lavaran inmediatamente con agua y jabdn
durante al menos 20 segundos.

Examenesde salud

Para minimizar la propagacion de COVID-19en las escuelas, se realizardn exdmenes de salud para todas
las personas (personal, estudiantes y visitantes) en el punto de entrada a los edificios. El examen de



salud incluye lo siguiente: escaneo de temperatura, evaluacién de cualquier sintoma visible y un
cuestionario de examen de salud (para todos los adultos). El evaluador de salud designado por el sitio
documentara lo siguiente para todos los estudiantes, personaly visitantes: (1) Se registrard un si / noen
cuanto a sila temperaturaessuperiora 100 F; (2) Se registrara unsi / no para cualquier sintoma visible /
informado; (3) Se registrard un si/ no en cuanto asi el personal, los visitantes o los estudiantes que van
a dejar los cuidadores pasan el cuestionario de evaluacion de salud; (4) Para los visitantes, se registrara
la informacion de contacto (es decir, nimero de teléfono, correo electrdnico, direccién postal); (5) El
examinador de salud pondra sus iniciales en el registro después de completar cada examen; y (6) La
personade contacto COVID-19del sitio mantendra registros separados que utilicen documentaciénque
cumpla con HIPAA / FERPA para proteger la privacidad y la confidencialidad de los estudiantes, el
personaly los visitantesy se mantendran enla oficina de la enfermera. Paralos estudiantes que viajan a
la escuelaenautobus escolar, el personal del salén de clases administrara el cuestionario de evaluacion
de salud de formaremotasemanalmente.

Si algun individuo da positivo por exposicién a COVID-19 o sintomas durante el examen de salud, se le
enviara inmediatamente a casa con instrucciones para comunicarse con su proveedor de atencién
médica para evaluacién y analisis. Para los estudiantes escoltados por un adulto que dan positivo, el
estudiante también debe ser enviado a casa inmediatamente. Para los estudiantes que lleguen en
autobus escolar, el adulto que los recoja recibird las mismas instrucciones.

Después de la evaluacidn, el inspector de salud designado instruira a los visitante s sobre los protocolos
que deben seguirse (es decir, usar una mascara / cubrirse la cara en todo momento, lavarse las manos
con frecuencia, mantener una distancia social de 6 pies, salir del edificio de inmediato si desarrollan
algin sintoma, reportando un resultado positivo de la prueba COVID-19, etc.) antes de ingresar al
edificio escolar.

Signos de enfermedad

El plan de reapertura de Family Services of Westchester tiene un protocolo escrito desarrollado en
colaboracion con el Gerente de Salud y el personal relevante para instruir al personal a observar signos
de enfermedad enlos estudiantesy el personaly requiere que las personas sintomaticas seanenviadas
al personal designado en el sitio, como el programa o director del sitio, supervisor o designad o. FSW
capacitard a todo el personal sobre los signos y sintomas del COVID-19, cdmo el COVID-19 puede
manifestarse en los nifios (MIS-C), los sintomas que requieren atencién de emergenciay qué hacer si se
observan tales sintomas.

El personalseracapacitado para observar los siguientes sintomas asociados con COVID-19:
Fiebre o escalofrios, tos, falta de aire o dificultad para respirar, fatiga, dolores
musculares o corporales, dolor de cabeza, nueva pérdida delgusto u olfato, dolor

de garganta, congestion o secrecién nasal, nduseas o vomitosy diarrea.

También se capacitara al personal para que observe los siguientes sintomas asociados con el sindrome
inflamatorio multisisté mico en nifios (MIS-C), una manifestacién de COVID-19 en nifios:

Fiebre, dolor abdominal, vdmitos, diarrea, dolor de cuello, sarpullido, ojosinyectadosensangre
y sensacion de cansancio adicional.



Ademads, se capacitara al personal para observar signos adicionales de cualquier tipo de enfermedad,
que incluyen:

Mejillas enrojecidas, respiracion rapida o dificultad, fatiga y / o irritabilidad y usofrecuente
del bafio.

Si el personal observa alguno de los sintomas anteriores, informara inmediatamente al director del
plantel, supervisor o persona designada y llevara al estudiante al drea de aislamiento designada. Se
notificara al gerente de salud y se contactara a los padres para que recojan a su hijo y se comuniquen
con su proveedor médico parauna evaluacidny pruebas.

Se capacitard al personal para observar las sefiales de advertencia de emergencia relacionadas con
COVID-19, queincluyen lo siguiente:

Dificultad para respirar, dolor en el pecho que no desaparece, nueva confusion,
incapacidad para despertar o permanecer despierto, labios o cara azuladosy dolor
abdominal intenso.

Si el personal observa alguno de los sintomas de emergencia anteriores, llamardn inmediatamente al
911 e informaran al director del programa o del sitio, al supervisor o designado y al Gerente de Salud.
Los padres seran notificados de inmediato.

Se informara a los padres que observen los sintomas enumerados anteriormente asociados con COVID -
19, MIS-Cy signos adicionales de cualquier enfermedad. Se les informard a través de la orientacion para
padres de FSW y el Manual para padres que no subana su hijo al autobussi el nifio muestra sintomas de
enfermedad o tiene fiebre. Si los padres observan alguno de los sintomas anteriores, deben
comunicarse con su proveedorde atencion médica para una evaluacidony pruebas.

También se les informard a los padres que observen las sefiales de advertencia de emergencia
relacionadas con COVID-19 como se indica arriba, y que llamen inmediatamente al 911 para pedir una
ambulancia.

Manejo de enfermedades

Los estudiantes, las familias y el personal seran informados sobre cuando deben quedarse en casa y
cuando pueden regresar a la escuela / trabajo a través de capacitaciones para el personal y
comunicacién escrita a las familias antes de la reapertura de la escuela y durante todo el afio escolar. El
personal informara inmediatamente al director del programa o del sitio, al supervisor o designado vy al
Gerente de Salud si desarrollan sintomas similares al COVID-19 durante el dia escolar, y se espera que
salgan del edificio de inmediatoy hagan un seguimiento con su proveedor de atencién médica.

El personalinformarainmediatamente al director del programa o del sitio, al supervisor o designadoyy al
Gerente de Salud si un estudiante desarrolla sintomas similares a COVID-19 durante el dia escolar, y
seguirdlas instrucciones de acuerdo con los protocolos de FSW. Los estudiantes que muestren sintomas
durante el transcurso del dia seran trasladados a una sala de aislamiento con supervisiéon del personal y
enviados a casa lo antes posible. Para el personaly los visitantes, se les pedira que abandonen el edificio
inmediatamente, pero si no pueden hacerlo, serdn trasladados a la sala de aislamiento hasta que



puedan salir. La sala de aislamiento se puede usar para mds de una persona si hay suficiente espacio
para separarlos por al menos seis pies.

Exhibirsintomas / cuarentena/ aislamiento

Una vez que las familias o el personal notifiquen al director del programa o delsitio, al supervisor, ala
personadesignaday al gerente de salud que han estado expuestosa COVID-190 que dieron positivo en
la prueba, se les indicard que sigan las pautas de los CDC para cuidar de si mismos y de los demds y que
se comuniquen con su proveedor de atencidn médica para la evaluacion y las pruebas. También se les
indicard que se requiere autorizacion médica para regresara la escuelao al trabajo.

El personal y los estudiantes con COVID-19 confirmado o presuntamente positivo deben ponerse en
cuarentenay luego cumplir con las siguientes condiciones antes de regresara la escuela/ trabajo:

¢ [fan individual tests positive for COVID-19, regardless of whetherthe individualis symptomatic
or asymptomatic, the individual may return to work/school upon completing at least 10 days of
isolation from the onset of symptoms or 10 days of isolation after the first positive test if they
remain asymptomatic. The individual must be symptom-free, including fever free without the
use of feverreducing medications for at least three days, evenif 10 days have elapsed. Medical
clearance will be required to return to school/work. The medical clearance must include
documentation of negative COVID-19testing, symptom resolution, and release from isolation.

e Ifan individual has had close or proximate contact with a person with COVID-19 fora prolonged
period of time AND is experiencing COVID-19 related symptoms, the individual may return to
work/school upon completing at least 10 days of isolation from the onset of symptoms. The
individual must be symptom-free, including fever free without the use of fever reducing
medications for at least three days, even if 10 days have elapsed. Medical clearance will be
required to return to school/work. The medical clearance must include documentation of
negative COVID-19testing, symptom resolution, and release from isolation.

= El Departamento de Salud del Estado de Nueva York considera que un contacto
cercano es alguien que estuvo a menos de 6 pies de una persona infectada durante al
menos 10 minutos desde 48 horas antes del inicio de la enfermedad hasta el momento
en que la persona fue aislada. Se debe contactar al departamento de salud local si no
esta claro el alcance del contacto entre un individuo y una persona que se sospecha o
se confirmaque tiene COVID-19.

Tras la notificacidon al personal con respecto a cualquiera de los anteriores, el Gerente de Salud o un
supervisor designado por el personal confirmaran la fecha de regreso mas temprana en consulta con el
Departamento de Recursos Humanos de FSW.



Casos confirmados de COVID-19

En el caso de un caso confirmado de COVID-19en cualquiera de los programas de infancia temprana de
FSW (4410 Prime Time, EHS, HS, UPK), el Gerente de Salud o su designado notificard al NYSDOH vy al
personaly a los estudiantes con COVID positivo confirmado o presunto- 19 deben estaren cuarentena y
luego cumplir con las siguientes condiciones antes de regresara la escuela/ trabajo:

e Siunindividuo da positivo por COVID-19, independientemente de sielindividuo es sintomatico
o asintomatico, elindividuo puede regresaral trabajo / escuela después de completaral menos
10 dias de aislamiento desde el inicio de los sintomas o 10 dias de aislamiento después del
primer positivo. pruebe sipermanecen asintomaticos. La persona debe estar libre de sintomas,
incluida la fiebre, sin el uso de medicamentos para reducir la fiebre durante al menos tres dias,
incluso si han transcurrido 10 dias. Se requerira autorizacién médica para regresar a la escuela /
trabajo. La autorizacién médica debe incluir documentacién de pruebas negativas de COVID-19,
resolucion de sintomasy liberacidn del aislamiento.

e Siuna persona ha tenido contacto cercano o préximo con una persona con COVID-19 durante
un periodo prolongado Y esta experimentando sintomas relacionados con COVID-19, la persona
puede volver atrabajar / escuela después de completar al menos 10 dias de aislamiento desde
el inicio de los sintomas. La personadebe estarlibre de sintomas, incluida la fiebre, sin eluso de
medicamentos para reducir la fiebre durante al menos tres dias, incluso si han transcurrido 10
dias. Se requerird autorizacion médica para regresar a la escuela / trabajo. La autorizacién
médica debe incluir documentacion de pruebas negativas de COVID-19, resolucion de sintomas
y liberacidn del aislamiento.

= El Departamento de Salud del Estado de Nueva York considera que un contacto
cercano es alguien que estuvo a menos de 6 pies de una persona infectada durante al
menos 10 minutos desde 48 horas antes del inicio de la enfermedad hasta el momento
en que la persona fue aislada. Se debe contactar al departamento de salud local si no
esta claro el alcance del contacto entre un individuo y una persona que se sospecha o
se confirmaque tiene COVID-19.

Tras la notificacion al personal con respecto a cualquiera de los anteriores, el Gerente de Salud
confirmard la fechade regreso en consulta con el Departamento de Recursos Humanos de FSW.

Casos confirmados de COVID-19

En el caso de un caso confirmado de COVID-19 en uno de los programas de infancia temprana de FSW
(4410, EHS, HS, UPK), el Gerente de Salud o la persona designada por el supervisor notificard al
Departamento de Recursos Humanos de NYSDOH, OCFS y FSW inmediatamente y garantizara el apoyo
para el seguimiento. estaral tanto de todos los requisitos reglamentarios con respecto al cierre, limpieza
/ desinfeccidn, rastreo de contactos, enmienda de la configuracion de cualquier instalacion fisica para
aumentar el distanciamiento social y comunicacién con otros funcionarios locales, segin corresponda.
FSW seguirala guia de NYSDOH, CDC y OCFS con respecto a la contencion, cierre, rastreo de contactos y
reapertura. En el caso de uno o mds casos confirmados en un aula, ese aula se cerrara para todos los
estudiantesy el personal, y la instruccidon cambiara de aprendizaje en personaaaprendizaje remoto solo
hasta que NYSDOH u OCFS proporcionen orientacién para reabrir. En el caso de mas de un caso



confirmado dentro de una escuelao instalacion (es decir, varias aulas, oficinas, etc.), esaescuela estara
cerrada para todos los estudiantesy el personal.

La instruccion y todas las demdas operaciones de ese programa cambiardn de en persona a solo a
distancia hasta que NYSDOH y / o OCFS proporcionen instrucciones para reabrir.

Alojamientos

Los programas de FSW proporcionaran adaptaciones a los estudiantes y al personal que se encuentran
en alto riesgo cuando se pueda hacer una adaptacidon razonablemente y sea programatica y
financieramente factible.

El personal que crea que tiene un mayor riesgo de contraer la enfermedad COVID-19, o que indica que
no puede usar una mascara / cubierta facial debido a razones médicas, sera referido al Departamento
de Recursos Humanos de FSW para determinar las adaptaciones adecuadas, sicorresponde.

Con respecto a los estudiantes, si los padres / tutores creen que su hijo tiene un mayor riesgo de
contraer la enfermedad COVID-19, tienen la opcidn de optar por no recibir instruccidon en personay
recibir instruccion remotade tiempo completo. Para los estudiantes que no pueden usarunamascara /
cubierta facial debido a problemas médicos o de desarrollo / comportamiento, deben informar al
director delprograma o del sitio o su designado antes delcomienzo del aiio escolar.

Limpiezay desinfeccion

Las instalaciones del programa, incluidos, entre otros, muebles y objetos / materiales y sistemas de
ventilacion y agua dentro de los edificios, se limpiaran / desinfectaran de acuerdo con las pautas de los
CDC y DOH para minimizar la propagacién de COVID-19.

Los siguientes protocolos de FSW para la limpieza y desinfeccion de las instalaciones del programa se
alinean con las pautas de los CDCy el DOH.

Para la limpieza y desinfeccién general, el director del programa o delsitio, o la persona designada, se
asegurara de que se siga el horario de limpieza y desinfeccién de rutina diaria y rigurosa y el personal
designado documentara las actividades de limpieza en los formularios establecidos por FSW.

e Eldirector delprograma o del sitio se asegurara de que los productos de limpieza y desinfeccion
se utilicen segun los requisitos de los CDCy el DOH.

e Eldirector delprograma o del sitio designard al personal para que almacene de formasegura los
productos de limpieza de modo que estén fuera del alcance de los estudiantes de acuerdo con
los requisitos de los CDCy el DOH.

e Los productos de limpieza y desinfeccién cumpliran con los criterios de desinfeccion de la EPA.

e El personal usard guantes desechables al limpiar y desinfectar superficies. El personal debe
desecharlos guantes después de cada limpiezay lavarse las manos inmediatamente despuésde
quitarse los guantes.



e El personal debe limpiar las superficies sucias con detergente o agua y jabdn antes de la
desinfeccién.

e El personal utilizard para la desinfeccién soluciones diluidas de lejia doméstica (SOLO PARA SER
UTILIZADAS CUANDO LOS ESTUDIANTES NO SE ENCUENTREN EN EL EDIFICIO), soluciones
alcohdlicas con al menos 70% de alcohol y desinfectantes domésticos registrados por la EPA.

e Para superficies blandas (porosas) como pisos alfombrados, el personal eliminard la
contaminacion visible si esta presente y limpiara con los limpiadores apropiados indicados para
Su uso en estas superficies.

e lassuperficies que se tocan con frecuenciadeben serdesinfectadas regularmente alolargo del
dia por el personal que el director del programa o el sitio ha designado y documentado en los
formularios establecidos de FSW.

e Cuandocorresponda, el personaldebe usarguantes desechables cuando manipule la ropa sucia
de una persona enferma y luego desecharla después de cada uso. El personal debe lavarse las
manos inmediatamente después de quitarse los guantes.

Cuando el personal identifica a una persona que presenta sintomas de COVID-19 o que ha sido
diagnosticada con COVID-19:

e Eldirector del programa o del sitio se asegurara de que el personal designado cierre las
areas utilizadas por una personaenfermay no use estas areas hastadespuésde lim piar
y desinfectar.

e El director delprograma o del sitio se asegurara de que haya una esperade al menos 24
horas antes de limpiar y desinfectar. Si las 24 horas no son factibles, espere el mayor
tiempo posible.

e El director del programa o del sitio garantizara el uso y almacenamiento seguro y
correcto de los productos de limpieza y desinfeccidn, incluido el almacenamientode los
productos de forma seguralejos de los nifios.

e Siempre que las superficies se contaminen con sangre, heces o fluidos corporales, el
personaldebe limpiar y desinfectarla superficie inmediatamente.

e El personaldebe usarPPE al limpiar material potencialmente infeccioso.

e las superficies muy sucias se limpiardn antes de usardesinfectantesconaguay jabén o
detergente parareducirla suciedady eliminar los gérmenes.

e Para la desinfeccion se utilizaran soluciones diluidas de lejia doméstica (SOLO PARA SER
UTILIZADAS CUANDO LOS ESTUDIANTES NO ESTAN EN EL EDIFICIO), soluciones
alcohdlicas con al menos 70% de alcohol y desinfectantes domésticos registrados por la
EPA.

e El personal desechard los articulos contaminados en cestas de residuos de riesgo
bioldgico (cestas rojas)

e La limpieza y desinfeccion se realizard después del uso de cada cohorte de objetos y
espacios compartidos, incluso entre cambios de grupo en espacios compartidos (es
decir, después deluso de equipos de terapia o gimnasio, después de cada dia escolar).

e El personal retirara inmediatamente los materiales contaminados si el miembro del
personalno puede desinfectaren elmomento de la exposicidn. Ladesinfeccién de estos
materiales debe realizarse poco tiempo después.

e La desinfeccidon de materiales, equiposy juguetes se realizard de la siguiente manera.



Los objetos compartidos entre estudiantes en el mismo salén de clases deben ser
limpiados por el personalentre usos o colocados en un contenedor que esté claramente
etiquetado para desinfeccidn y retirados del acceso de los estudiantes hasta que sean
desinfectados.

El intercambio de suministros y equipo sera limitado y desinfectado por el personal
entre el usode los estudiantes.

Los estudiantes recibirdn sus propios kits de materiales para minimizar el intercambio
de materiales.

Simulacros de seguridad

Los simulacros de seguridad escolar se llevaran a cabo de acuerdo con los requisitos reglamentarios
existentes con las siguientes modificaciones:

e Los simulacros de evacuacion / incendio se modificaran de la siguiente manera:

O

O

Para asegurar el distanciamiento social, un "horario escalonado" donde las aulas
evacuan se utilizarad por separado en lugar de todos a la vez el dia delsimulacro.

El personal y los estudiantes usaran marcadores / calcomanias en los pisos de los
pasillos y fuera del edificio para caminar / pararse a 6 pies de distancia, siempre que sea
posible.

Los estudiantes seguirdn usando mascaras, siempre que sea posible.

e Los simulacros de encierro se modificaran de la siguiente manera:

O

Los simulacros se llevaran a cabo en el aula, sin esconderse / refugiarse, con
instrucciones/ modelos para los estudiantes sobre como refugiarse o esconderse en el
aula.

e Todos los simulacros requeridos se llevaran a cabo en varios dias, si se usa un modelo mixto /
hibrido, de modo que cada grupo de cohortes (estudiantesy personal) recibainstruccién sobre
procedimientos de emergenciay participe en simulacros mientras asisten en persona.



INSTALACIONES

El plan de reapertura de FSW no incluye cambios o adiciones a las instalaciones, nueva construccion,
renovaciones, alteraciones o reparaciones mayores que superen los $ 100,000. El plan no incluye nuevas
instalaciones.

NUTRICION INFANTIL
Los programas de infancia tempranade FSW no son las Autoridades de Alimentos Escolares (SFA).

Los programas de FSW brindan comidas que cumplen con las pautas del Programa de alimentos para el
cuidado de nifios y adultos (CACFP) para todos los estudiantes. Estas comidas cumplen con los
estandares nutricionales del USDA. FSW tiene un contrato con el distrito escolar local para la provisién
de comidas para todos los sitios. El director del programa o del sitio se asegurara de que los padres
reciban menus y participen en las discusiones sobre el programa de alimentos y las necesidades
nutricionales de sus hijos. Los padres seran informados de todos los protocolos de alimentacion /
nutricion a través de una orientacién para padres de infancia temprana de FSW y un Manual para
padres. La comunicacion con los padres sera en su idioma y modo de comunicacion preferidos.

Es posible que sea necesario modificar la distribucidn de alimentos y el director del programa o del sitio
deberd determinar un lugar seguro para la distribuciéon de alimentos manteniendo la distancia fisica
adecuada. Los alimentos no se podran calentar en microondas; el desayuno y el almuerzo debe ran ser
Unicamente alimentos frios. Los estudiantes traeran sus propias comidas segun sea posible, o el
personal servird comidas en platos individuales en los salones de clases en lugar de en un comedor o
cafeteria comun; los estudiantes comeran todas las comidas en sus salones de clases en sus estaciones
de aprendizaje individuales asignadas y estaran separados por 6 pies o separados por una particiéon de
mesa. Cada estacidn de aprendizaje individual sera desinfectada al final de cada dia por el personal del
saldn de clases.

El personal garantizard la seguridad de los estudiantes con alergias alimentarias. El gerente de salud
informa al personal del salén de clases sobre los estudiantes con alergias alimentarias; el personal esta
capacitado para reconocer los signos de reacciones alérgicas. Segun las politicas de FSW, hay auto
inyectores Epi-pen en cada ubicacion. Ademas, FSW no permite ningun tipo de productos de nueces en
las escuelas.

El personaly los estudiantes deben seguirtodos los protocolos de lavado de manos antesy después de
manipular y comer alimentos. El personal debe lavarse las manos después de quitarse los guantes o
después de manipular directamente los articulos de servicio de alimentos usados. Los articulos
desechables para el servicio de alimentos (por ejemplo, utensilios, platos) deben ser utilizados por el
personal, cuando sea posible. Cuando sea necesario, los articulos de servicio de alimentos no
desechables deben manipularse con guantes y lavarse con jabdn para platos y agua caliente o en un
lavavajillas por parte del personal. El personal del salén instruird a los estudiantes que no compartan
alimentos o bebidas con nadie antes de las comidas y supervisarad durante las comidas para evitar que se
compartan alimentos o bebidas para evitar la transmisién de COVID-19. Si se ofrece comida en cualquier
evento, el director del programa o del sitio o la persona designada consultara con el Gerente de Salud



para asegurarse de que haya cajas o bolsas empaquetadas para cada asistente (en lugar de un buffeto
comida / meriendafamiliar) disponibles.

TRANSPORTE

Family Services of Westchester no usa su propio transporte en los programas para la primera infancia.
Los condados de Westchester y Putnam proporcionan transporte para sus 4410 estudiantes. El
programa 4410 de FSW seguira la orientaciéon proporcionada por los condados de Westchester y
Putnam. El director del programa o del sitio o su designado informara a los respectivos proveedores de
la companiia de autobuses que los conductores de autobusy las matronas no podraningresar al edificio
/ usar los bafios hasta nuevo aviso.

BIENESTAR SOCIAL EMOCIONAL

Los programas para la primera infancia de Family Services of Westchester (4410, EHS, HS, UPK)
continuaran priorizando el uso de Intervenciones y apoyo conductuales positivos (PBIS) y el bienestar
socioemocional, especialmente dado el impacto de la pandemia en la comunidad escolar. con el fin de
crear el espacio mental, social y emocional para que ocurra el aprendizaje pre -académico y académico.

FSW se compromete activamente a apoyar a todas las personas con recursos, referencias y enfoques
informados sobre el trauma para mejorarla salud emocional, a través de conversaciones con el personal
de salud mentaly los supervisores porteléfono/ reunién virtual, correo electrdnico o correo postal.

El personal recibird las siguientes capacitaciones antes de la reapertura de las escuelas para la
instruccidn en persona: capacitacion sobre qué sefiales buscar para determinarsi ellos mismos, coleg as,
estudiantes o familias estan experimentando PTSD y qué hacer si se identifican inquietudes (es decir,
remisién a director / supervisor, modificar las expectativas de los estudiantes, remisidon a recursos
externos, etc.); capacitacion / repaso para PBIS sobre cdmo prevenir / reducir / abordar
comportamientos de mal comportamiento desencadenados por la pandemia, cambio en la rutina diaria,
etc.

FSW brindard apoyo para desarrollar habilidades de afrontamientoy resiliencia para los estudiantesy el
personal. El directordel programa o el sitio o la persona designadase asegurara de que se enfaticen los
tipos especificos de apoyo socioemocional durante este tiempo, ademas de los apoyos PBIS para toda la
educacion general que ya existen. Los apoyos para que los estudiantes sean enfatizados durante este
tiempo incluyen: actividades sobre como identificar sentimientos; oportunidades para expresar
sentimientos a través del juego abierto (casas de mufiecas, figuras de personas, figuras médicas, etc.),
arte dirigido por estudiantes, etc .; y actividades basadas en la alfabetizacién que se centran en temas
socioemocionales.

Los apoyos para el personal que se deben enfatizar durante este tiempo incluyen: entrenamiento
continuo de atencidon plena/ bienestary apoyo para el personal.



HORARIOS ESCOLARES

El plan para que los programas de infancia temprana de FSW (4410, EHS, HS, UPK) comiencen el
aprendizaje en personaparael afio escolar de otofio de 2020 es el siguiente:

Los estudiantes recibirdn un hibrido de instruccidn tradicional presencial en el aula en la escuela y
aprendizaje remoto.

e EHS, HS y UPK comenzardn la instruccidon durante 5 dias a la semana durante 3 horas al dia,
ademadsde las oportunidades de aprendizaje remoto.

e Prime Time 4410 Therapeutic Preschool comenzara la instruccion durante 5 dias a la semana
durante 4 horas al dia, ademads de las oportunidades de aprendizaje remoto.

Este es un cronograma sugerido durante la pandemia de COVID-19 con el fin de garantizar que se
tomen las medidas adecuadas (capacitacién, mayor tiempo dedicado a la desinfeccidn y limpieza del
espacio fisico y objetos / muebles compartidos) para mitigar la propagacion de la enfermedad. FSW
puede considerarla programacion alternativay/ o el regreso alas operaciones completas en personaen
consulta con las partes interesadas y los municipios locales, estatales y federales. En este momento,
segun NYSED, los padres pueden optar por no recibir instruccidon en persona y elegir el aprendizaje
remoto solo para sus hijos.

e Se consultard a los padres antes del comienzo del afio escolar y se les pedird que indiquen su
preferencia poruna opcion hibrida / combinada o de "solo aprendizaje remoto".

e Todas las solicitudes de los padres para un modelo hibrido / mixto seran atendidas.

e Se atenderdn todas las solicitudes de los padres de una "opcidn de aprendizaje remoto
Unicamente".

e Los padres pueden solicitar cambiar la opcién de aprendizaje en cualquier momento durante el
afio escolar.

En el caso de un cierre parcial o total de la escuela, toda la instruccion y los servicios relacionados
volveran al aprendizaje remoto solo hasta que NYSDOH, OCFS y / o una orden ejecutiva brinden
orientacion.

ASISTENCIA Y AUSENTISMO CRONICO
Los requisitos de asistencia y el mecanismo para recopilar y reportar la participacion o asistencia diaria
de los estudiantes en un horario remoto o hibrido seran los siguientes.

e El ausentismo crénico de los estudiantes se abordard mediante reuniones familiares vy
colaboraciéon con los administradores de CPSE / CSE.



e Los programas para la primera infancia de FSW (4410, EHS, HS, UPK) seguiran la guia del NYSED
y los distritos escolares locales con respecto a los requisitos de asistencia y la documentacion de
asistencia.

e El personal del salén de clases registrard la asistencia diaria de los estudiantes tanto para el
aprendizaje en persona como a distancia en una hoja de asistencia disefiada para capturar el
aprendizaje adistancia y en persona.

e El aprendizaje remoto se registrard en el sistema COPA de FSW, el portal CPSE y las notas de los
maestros/ terapeutas.

e El director del programa o del sitio o la persona designada supervisara la asistencia y la
participacion de los estudiantes durante el aprendizaje remoto y en persona a partir del otofio
de 2020.

e Los proveedoresde servicios relacionados documentaran las sesiones de serviciosrelacionados
y la asistencia en COPA, CPSE Portal y en los formularios del condado de Putnam, segun
corresponda.

e Los maestrosy el personalde salud mentaldocumentaran la instruccién de aprendizaje remoto
y los contactos entre padresy familias.

TECNOLOGIAY CONECTIVIDAD

El nivel de acceso a dispositivos e Internet de alta velocidad para todos los estudiantes y maestros para
la ensefianzay elaprendizaje remotos se evaluaran, controlardy abordara cuando sea necesario.

e La administracidn del sitio se asegurara de que las familias sean encuestadas para determinar
las necesidades de los estudiantes con respecto a la tecnologia antes del primer dia de clases.

e FSW brindara capacitacion sobre el uso de tecnologiay soporte de Tl para estudiantes, personal
y familias y brindard desarrollo profesional para el personal en el disefio de experiencias
efectivas de aprendizaje enlinea/ remoto.

e Losdirectoresdelprogramay del sitio determinaran si hay estudiantes o personalque notienen
el acceso requerido através de encuestas. Abordaran las necesidades delpersonalconrespecto
al accesoa dispositivos e Internet paratrabajar de formaremota. El Departamento de Tl de FSW
brindara asistencia al personal que tengadificultades con el uso de la tecnologia.

e FSW también proporcionara multiples formas para que los estudiantes participen en el
aprendizaje y demuestren su dominio de los estdndares de aprendizaje en modelos de
instruccién remotos y / o hibridos. FSW proporcionara capacitacion sobre el uso de tecnologia y
soporte de Tl para estudiantes, personal y familias y brindarad desarrollo profesional para el
personalsobre el disefio de experiencias efectivas de aprendizajeenlinea/ remoto.

e Si un estudiante no tiene acceso a la tecnologia, se utilizardn estrategias alternativas para
garantizar la participaciéon del estudiante, como el envio de paquetes escritos a casa y la
participacién de las familias en talleres que les proporcionaran estrategias para ayudarlos a
involucrar a sus hijos en la instruccién.



ENSENANZAY APRENDIZAJE / EDUCACION ESPECIAL

Todos los estudiantes con discapacidades seguirdn teniendo disponible una Educacion Publica
Apropiada y Gratuita (FAPE) que enfatiza la educacidon especial y los servicios relacionados segun el IEP
de cada estudiante. Cadaequipo delsalén de clases revisara el IEP de cada estudiante e individualizard y
personalizard el plan de estudios para satisfacerlas necesidades delestudiante. El director delprograma
y el supervisoreducativo se aseguraran de que el personalhaga que el aprendizaje seaaccesible para los
estudiantes y personalice las vias de aprendizaje para cada estudiante, asi como también garantizard la
participacién significativa de los padresy la familia con respecto a la prestacién de servicios para su hijo.

Los programas para la primera infancia de FSW (4410, EHS, HS, UPK) crearan un plan integral para un
horario hibrido / combinado que incluye instruccidn en persona y remota. Todos los planes se
comunicardn claramente a los estudiantes, las familias y el personal. Ademas, las escuelas pueden
considerar horarios escalonadosy / o estudiantesy personal alternos en dias personales para garantizar
practicas de distanciamiento social y cumplimiento con las pautas de salud y seguridad estatales y
locales. FSW colaborara con todas las partesinteresadas al considerar cualquier horario alternativo.

El director del programa o del sitio o la persona designada garantizara la continuidad del aprendizaje al
continuar involucrando a los estudiantes con unainstrucciéon alineada con los Estdndares de Aprendizaje
Basicos Comunesydel Estado de Nueva York. La instruccién abordalas metasdellEP e incluye todos los
estilos de aprendizaje. La administraciéon senior de FSW se asegurara de que todos los estudiantes
tengan oportunidades de aprendizaje equitativas através de lo siguiente:

e Recursos que se proporcionan para apoyar el desarrollo de los estudiantes y el bienestar de las
familias.

e Reuniones familiares y comunitarias que se llevan a cabo durante el afio con el fin de obtener
retroalimentacidny brindar recursos que beneficien alos estudiantes / familias.

e En consulta con los distritos escolares y los municipios locales, que los estudiantes / familias
tengan acceso a la tecnologia necesaria para el aprendizaje remoto y la comprension de cémo
utilizar plataformas virtuales.

e Instruccidn que estd alineada con los Estdndares Basicos Comunes y los Estdndares de
Aprendizaje del Estado de Nueva York y que la instruccidon aborda las metas del IEP e incluye
todos los estilos de aprendizaje.

e Interaccidnregulary sustantiva que se proporcionaindependientemente delmétodo de entrega
(esdecir, en persona, remotay/ o hibrida / combinada).

e Instruccién que sea culturalmente inclusiva e incorpore la diversidad lingliistica de estudiantes y
familias.

e Acceso a las adaptaciones, modificaciones, ayudas y servicios suplementarios y tecnologia
necesarios (incluida la tecnologia de asistencia) para satisfacer sus necesidades Unicas
relacionadas con la discapacidad.

e Horarios programados de rutina para obtener comentarios, apoyo y orientacion de los
maestros.

Family Services of Westchester early childhood programs will continue to provide a Free Appropriate
Public Education consistent with the need to protect the health and safety of students with disabilities.
Program and site directors will ensure meaningful parent/family engagement regarding the provision of
services to theirchild, collaboration with the Committee on PreschoolSpecial Education/Committee on



Special Education (CPSE/CSE), access to the necessary instructional and technological supports to meet
the individual needs of students and documentation of programs, services and communications with
parents.

The program and site director will have on-going communication and collaboration with the Committee
on Preschool Special Education/Committee on Special Education (CPSE/CSE) and will reach out regularly
to address anyissues with remote, in-person learning, orchanges in learning modalities in the event of
intermittent or extended school closures.

CERTIFICACION, ENSENANZA INCIDENTAL Y ENSENANZA SUBSTITUTO

El Departamento de Recursos Humanos (RR.HH.) de FSW hace todo lo posible para cubrir las vacantes
con reemplazos calificados y certificados. Por lo general, es necesario cubrir puestos al comienzo del afio
escolar. Si es necesario cubrir puestos, el Departamento de RR.HH. de FSW llevara a cabo un sélido
alcance de contratacién para identificar y procesar al personal calificado. En el caso de que no se
recluten reemplazos calificados, FSW se adherira a la guia del NYSED con respecto a la contratacion de
sustitutos para el afio escolar 2020/2021. Todos los esfuerzos de reclutamiento estaran ampliamente
documentados.



